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1. FINALIDAD, VIGENCIA'Y ENCAJE INSTITUCIONAL

El Plan Digital de Centro (PDC) del Colegio CAUDE establece la estrategia para integrar la competencia digital,
las tecnologias educativas y la innovaciéon pedagégica de forma segura, proporcionada, inclusiva y coherente con el
Proyecto Educativo de Centro. Su finalidad no es incrementar el tiempo de pantalla, sino determinar cudndo, cémo y para
qué la tecnologia aporta valor educativo, y cuando deben priorizarse recursos analdgicos, manipulativos, lectura en
papel, escritura a mano, experimentacion, actividad fisica, interaccién social y exposicién oral.

ELPDC tiene vocacion plurianualy se revisa cada curso. Para 2026/27 adquiere especial relevancia la adaptacion
del proyecto tecnolégico del centro al Decreto 64/2025 de la Comunidad de Madrid, que regula y limita el uso de
dispositivos digitales en centros sostenidos con fondos publicos. Esta actualizacidn sustituye la légica de expansion del
modelo One to One por una légica de uso pedagdgico selectivo, supervisado y progresivamente ajustado a las
limitaciones normativas.

El Plan se coordina con el PEC, la PGA, el RRI, el Plan de Convivencia, el Plan Incluyo, el Plan de Accién Tutorial,
las programaciones didacticas, la politica de proteccién de datosy los protocolos de comunicacién del centro.

DOCUMENTO \ RELACION CON EL PDC
PEC Recoge la estrategia digital estable y las medidas de utilizacién adecuada y limitada de dispositivos.
PGA 2026/27 Concreta actuaciones, responsables, calendario, recursos e indicadores.
RRI/ Plan de Convivencia Regula dispositivos personales, moéviles, convivencia digital y consecuencias educativas.
Plan Incluyo Garantiza accesibilidad, ajustes y uso de tecnologia de apoyo cuando sea necesaria.
PAT I?esarrolla ciudadania digital, bienestar, seguridad, identidad digital, redes sociales y prevencién de
riesgos.
Programaciones Determinan usos digitales curriculares, alternativas no digitales y criterios de evaluacion.
Memoria final Valora el grado de ejecucion e incorpora propuestas de mejora.

2. MARCO NORMATIVO VIGENTE

e Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su redaccidn vigente tras la Ley Organica 3/2020 (LOMLOE).
Los articulos 111 bis y 121 situan la estrategia digital dentro del Proyecto Educativo y atribuyen a las
Administraciones y equipos directivos la promocién de un uso educativo seguro de las tecnologias.

e Resolucién de 10 de septiembre de 2021 de la Secretaria de Estado de Educacion, relativa al Programa para la mejora
de la competencia digital educativa #CompDigEdu.

e Resolucién de 4 de mayo de 2022 de la Direccidén General de Evaluaciéon y Cooperacién Territorial, por la que se
actualiza el Marco de Referencia de la Competencia Digital Docente (MRCDD).

e Real Decreto 95/2022 (Educacion Infantil), Real Decreto 157/2022 (Educacién Primaria), Real Decreto 217/2022 (ESO)
y Real Decreto 243/2022 (Bachillerato), junto con la normativa curricular de la Comunidad de Madrid: Decretos
36/2022,61/2022, 65/2022y 64/2022, respectivamente.

e Decreto 64/2025, de 23 de julio, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, por el que se regula y limita el
uso de dispositivos digitales en los centros educativos sostenidos con fondos publicos.

e Decreto 32/2019, de 9 de abril, de convivencia, en su redaccién vigente, especialmente en materia de teléfonos
moviles y otros dispositivos personales.

e Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) y Ley Organica 3/2018, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, especialmente respecto de menores, imagenes, cuentas, plataformasy difusién en Internet.

e Reglamento (UE) 2024/1689 de Inteligencia Artificial, modificado en 2026, en lo que resulte aplicable al centro como
usuario o responsable del despliegue de sistemas de IA, incluida la promocién de la alfabetizacién en IA.

e Resolucion de 5 de julio de 2023 de la Secretaria de Estado de Educacion, en el marco del Programa Cédigo Escuela
4.0, y desarrollo autonémico Cdédigo Escuela 4.0 Madrid.
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3. CONTEXTUALIZACION DEL CENTRO Y TRAYECTORIA DIGITAL

El Colegio CAUDE es un centro privado concertado situado en Majadahonda (Madrid), con ensefanzas desde
Educacién Infantil hasta Bachillerato. El plan 2025/26 describia una trayectoria de digitalizacidon superior a una década,
con paneles interactivos en las aulas, red cableada y Wi-Fi, dispositivos iPad, Chromebook y portatiles, aula de
informatica, taller de tecnologia, robdtica desde Infantil, Aula del Futuro y servicios digitales para alumnado, profesorado
y familias.

El ecosistema digital institucional se apoya en Google Workspace y Classroom para el trabajo educativo y
colaborativo, Alexia para la comunicaciéon con familias, EducaMadrid y Raices para servicios educativos y
administrativos, y Google Drive para documentacion y trabajo compartido. El centro dispone ademés de soporte técnico
interno y externo.

El plan anterior reflejaba la implantacién del proyecto “One to One” desde 2023/24 y su extension posterior a
alumnado de 6.° de Primaria a 4.° de ESO. Para 2026/27 esta linea debe ser reinterpretada conforme al Decreto 64/2025:
no se amplia el proyecto y se desarrolla un plan de transicion y reducciéon hasta su plena adecuacién normativa.

La dotacidn tecnoldgica descrita en el plan anterior incluia, entre otros recursos, carros de iPad y Chromebook,
dispositivos individuales, paneles interactivos, equipos informaticos y material de robdtica. La disponibilidad real de
equipos se verificara mediante inventario actualizado durante el presente curso; este PDC no da por vigentes cantidades
histdricas sin comprobacion.

Principio 2026/27: mas competencia digital no significa mas exposicién a pantallas. La prioridad es aprender a buscar,
crear, programar, comunicar, evaluar informacién y protegerse en entornos digitales con el minimo tiempo de
dispositivo necesario para alcanzar cada objetivo.

4. GOBERNANZA DIGITAL Y RESPONSABILIDADES

FIGURA / ORGANO \ FUNCIONES PRINCIPALES

Aprueba prioridades organizativas; garantiza coherencia con PEC/PGA; supervisa
cumplimiento del Decreto 64/2025, proteccion de datos, seguridad y evaluacién.

Coordina infraestructura, incidencias, inventario, cuentas, seguridad basica, soporte y
asesoramiento técnico-pedagodgico.

Propone, acompafia y evalia actuaciones; difunde buenas practicas; coordina formacion
internay recursos.

Supervisan la aplicacion por etapas, especialmente tiempos y modalidades de uso de
dispositivos y coherencia de programaciones.

Secuencian competencia digital, acuerdan criterios comunes y evitan duplicidad o
sobreexposicion digital.

Determina necesidades de accesibilidad y tecnologia de apoyo; informa excepciones
justificadas cuando proceda.

Selecciona el recurso mas adecuado, garantiza supervision, alternativas no digitales, seguridad

Equipo Directivo

Coordinador TIC

Equipo de Digitalizacién / Innovacion

Jefaturas de Estudios

CCP / Departamentos / Ciclos

Orientacion / Plan Incluyo

Profesorado L -
y evaluacion objetiva.
Responsable de RRSS / Aplica protocolo de publicacion, consentimiento, imagen institucional y proteccion de
comunicacion menores.
Familias y alumnado Conoceny respetan normas, canales y compromisos de uso responsable.
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5. PUNTO DE PARTIDA 2026/27

AMBITO SITUACION DE PARTIDA / EVIDENCIA A RECOGER

Liderazeo Existe tradiciéon de coordinacién TIC y equipo de digitalizacién. Actualizar composicién, funciones y
g calendario de reuniones.
Dotaciéon amplia y conectividad consolidada. Realizar inventario, mapa de red, estado, antigliedad,
Infraestructura . . .
licenciasy necesidades.
Plan anterior sefiala formacion relevante y acreditaciones CDD. Recoger datos actualizados de
Profesorado . .
niveles A1-C2y necesidades.
Alumnado Uso habitual de herramientas digitales, creacion de contenidos, programacion y robética. Secuenciar
resultados esperados por etapa.
Familias Uso de Alexia y correo consolidado. Obtener datos objetivos sobre necesidades de apoyo y
competencia digital familiar.
. Experiencia en metodologias activas y recursos digitales. Revisar cada uso a la luz de
Metodologia . . - o
proporcionalidad, accesibilidad y limites de pantalla.
Evaluacion Se emplean rubricas y listas de cotejo. Evitar que la herramienta digital sea requisito innecesario para
demostrar el aprendizaje.
Proyecto previo implantado. 2026/27 es curso de adaptacion completa: no expansion y reduccién
One to One
documentada.
A Existia formacion previa. Convertirla en marco institucional de uso seguro, ético, transparente y con
alfabetizacion especifica.

6. DIAGNOSTICO DAFO

FORTALEZAS DEBILIDADES

Necesidad de homogeneizar protocolos; datos objetivos
insuficientes sobre familias y competencia digital; riesgo de
dependencia de herramientas; necesidad de secuenciar mejor la
competencia digital y de adaptar el modelo One to One.

Trayectoria de innovacion y digitalizacion; infraestructura y
soporte; uso consolidado de plataformas; profesorado con
experiencia; robdtica y programacioén; implicacion familiar.

OPORTUNIDADES AMENAZAS

Ciberseguridad, privacidad, desinformacion, uso inadecuado de
IA, exceso de pantalla, obsolescencia, dependencia de
proveedores, brecha digital y posible incumplimiento de limites
normativos.

Codigo Escuela 4.0; MRCDD; formacion interna; Aula del Futuro;
cooperacién con otros centros; IA educativa con criterios claros;
mejora de accesibilidad y REA.

7. OBJETIVOS ESTRATEGICOS 2026/27

1.

Adaptar completamente la estrategia digital del centro al Decreto 64/2025, con especial atencién al uso individual de
dispositivos en Primariay ESO.

Consolidar un liderazgo digital compartido y basado en evidencias, con responsabilidades, calendario e indicadores
claros.

Desarrollar la competencia digital del alumnado de forma progresiva, segura, critica, creativa y saludable.

Mejorar la competencia digital docente conforme al MRCDD, priorizando aplicacién pedagégica, evaluacion,
accesibilidad, seguridad e IA.

Preservar y optimizar la infraestructura existente, reforzando inventario, soporte, ciberseguridad, continuidad y
proteccién de datos.

Potenciar recursos educativos de calidad, REA y creacién propia, respetando propiedad intelectualy accesibilidad.
Integrar programacion, pensamiento computacional y robdtica mediante Coédigo Escuela 4.0 y proyectos
curriculares, respetando las excepciones y limites normativos.
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8. Establecer un marco institucional para el uso de inteligencia artificial por profesorado y alumnado.
9. Fortalecer la comunicacién con familias y ofrecer alfabetizacidon digital, especialmente sobre seguridad, bienestar, IA
y acompanamiento.
10. Evaluar trimestralmente el impacto del PDC, no solo por cantidad de tecnologia utilizada, sino por calidad del
aprendizaje, seguridad, inclusién y bienestar.

8. CRITERIOS PARA EL USO PEDAGOGICO DE DISPOSITIVOS DIGITALES

8.1. Principios comunes

e Finalidad pedagdgica explicitay vinculada al curriculo.

e Proporcionalidad: usar tecnologia solo cuando aporte una ventaja educativa concreta.

e  Supervisién docente y entornos adecuados a la edad.

e Accesibilidad e inclusién; disponibilidad de alternativas cuando sea necesario.

e Proteccidén de datos, privacidad, propiedad intelectual y seguridad.

e  Equilibrio con lectura, escritura, calculo, manipulacion, experimentacion, actividad fisicay comunicacién oral.

e No convertir la posesidn de un dispositivo o una determinada aplicacidn en barrera para el aprendizaje o la
evaluacion.

e Planificartiempos de uso y evitar exposicion acumulada por falta de coordinacion entre materias.

8.2. Aplicacién por etapas en 2026/27

ETAPA \ CRITERIO 2026/27

Se evitara el uso de dispositivos digitales por el alumnado. Se priorizaran experiencias sensoriales,
motrices, manipulativas, linglisticas y sociales.
Uso compartido, supervisado y con finalidad pedagdgica, con un maximo de una hora semanal.
Robética y pensamiento computacional priorizardn también propuestas desenchufadas.
No se implantara uso individual. Uso compartido maximo de una hora semanal, salvo supuestos
normativamente exceptuados.

1.er ciclo Infantil

2.9 ciclo Infantil

1.er ciclo Primaria

2.9 ciclo Primaria No se implantara uso individual. Uso compartido maximo de una horay media semanal.

Uso compartido maximo de dos horas semanales. El proyecto individual preexistente, si afectara a
3.er ciclo Primaria grupos ya incorporados, se sometera al régimen transitorio 2026/27, sin nuevos grupos y con reduccion

documentada.

El centro delimitard expresamente el uso individual y compartido por materias, edad y madurez.
ESO Durante 2026/27 el One to One preexistente no se ampliard y reducird horas y dreas hasta su

adaptaciéon completa.
El Decreto 64/2025 no incluye Bachillerato en su ambito directo. El centro mantendra criterios de
finalidad, proporcionalidad, seguridad, bienestar, evaluacién objetiva y proteccion de datos.

Bachillerato

8.3. Tareas fuera del horario escolar

En Infantil y Primaria no se programaran tareas académicas evaluables fuera del horario escolar que exijan
dispositivos digitales. En el marco transitorio del proyecto previamente implantado, se eliminardn progresivamente
dichas tareas durante 2026/27. En ESO se evitard su dependencia innecesaria de dispositivos y se garantizaran
alternativas y equidad.

8.4. Excepciones

El alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo podrd utilizar tecnologia de apoyo individual o
compartida cuando asi se determine en informe psicopedagogico o médico. Asimismo, podran utilizarse dispositivos
cuando sean necesarios para competencias especificas en materias, areas, proyectos integrados o programas
institucionales en los términos permitidos por la normativa.
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9. PLAN DE ACCION 2026/27

A. LIDERAZGO Y ESTRATEGIA DIGITAL

Objetivo estratégico: Consolidar una estrategia digital compartida, alineada con el PEC y la normativa vigente.
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ACTUACION ‘ RESPONSABLE CALENDARIO INDICADOR / EVIDENCIA
Constltwr-y comunicar el Equipo de Digitalizacion Direccién Septiembre Acta/nombramiento y calendario.
y sus funciones.
Presentar al Claustro el PDC y el plan de Direccién / TIC Sept.-oct. Acta y materiales.

adaptacion al Decreto 64/2025.

Crear mapa por etapas/materias de usos digitales
individuales, compartidos y no digitales.

Jefaturas / CCP

1.er trimestre

Mapa aprobado y revisado.

Revisar trimestralmente el cumplimiento de
limites y la exposiciéon acumulada.

Equipo Directivo

Trimestral

3informes de seguimiento.

Actualizar plan de acogida digital para profesorado
y alumnado nuevo.

TIC / Innovacién

Septiembre

Guiay sesiones realizadas.

B. COMUNICACION, COLABORACION E INTERCONEXIONES

Objetivo estratégico: Mejorar la comunicacion digital interna y externa y el intercambio profesional.

ACTUACION ‘ RESPONSABLE CALENDARIO INDICADOR / EVIDENCIA

Unificar canales: Alexia para familias; canales
corporativos para profesorado y alumnado.

Direccion

Septiembre

Protocolo difundido.

Mantener repositorio corporativo con estructura y
permisos definidos.

TIC / Secretaria

1.er trimestre

Estructura auditada.

Intercambiar buenas practicas entre etapas
mediante el grupo de Innovacién Educativa.

Innovacién

Trimestral

23 sesiones y evidencias.

Colaborar con centros e instituciones en
proyectos digitales, robética y ciudadania digital.

Direccion / Innovacién

Curso

22 colaboraciones.

C. INFRAESTRUCTURA, EQUIPOS, SOPORTE Y CIBERSEGURIDAD

Objetivo estratégico: Garantizar una infraestructura suficiente, segura, mantenible y ajustada al nuevo modelo

de uso.
: \

ACTUACION RESPONSABLE CALENDARIO INDICADOR / EVIDENCIA

Inventario actualizado de dispositivos, paneles,
red, licencias y material de robética.

TIC

Sept.-oct.

Inventario fechado.

Clasificar dispositivos: uso docente, compartido,
apoyo NEAE, programas institucionales vy
transicién One to One.

TIC / Direccién

1.er trimestre

Inventario categorizado.

Revisar Wi-Fi, segmentacién, contrasefas, copias,

cursos del proyecto One to One en Primaria/ESO.

N . . TIC / soporte Trimestral Checklist de seguridad.
actualizaciones y cuentas inactivas.
Definir SLA interno de incidencias y canal tnico d
etinir intern incidenclas y cana: uni © TIC Septiembre Registro con tiempos de resolucién.
soporte.
No adquirir dispositivos individuales para ampliar . . . . .
a p P P Direccidn / Titularidad Curso 0 nuevos grupos incorporados.

D. DESARROLLO PROFESIONAL Y COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE

Objetivo estratégico: Avanzar en el MRCDD y en una integracién pedagégica segura, inclusiva y proporcionada.

ACTUACION
Recoger nivel CDD y necesidades formativas del
claustro.

RESPONSABLE

Direccion / TIC

CALENDARIO

Octubre

INDICADOR / EVIDENCIA

Mapa de necesidades.

Formacion sobre Decreto 64/2025 y disefio de
actividades con menor exposicion a pantalla.

Direccion / Innovacion

1.er trimestre

Sesiény materiales.

Formacion en IA: alfabetizacion, verificacion,
privacidad, sesgos, autoriay evaluacion.

Innovacién / TIC

1.0-2.9trim.

22 sesiones.
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ACTUACION ‘ RESPONSABLE CALENDARIO INDICADOR /EVIDENCIA

Formacién en accesibilidad, REA, licencias . L. . .
L ’ ’ y TIC / Orientacién 2.0 trimestre Sesiény recursos.
proteccion de datos.
Microformaciones internas sobre robdtica, . .
L. . . Docentes referentes Curso 24 microformaciones.
programacién y herramientas corporativas.

E. PEDAGOGIA: APOYOS, RECURSOS Y ACCESIBILIDAD

Objetivo estratégico: Seleccionary crear recursos digitales de calidad, accesiblesy reutilizables.

ACTUACION ‘ RESPONSABLE CALENDARIO INDICADOR / EVIDENCIA
Mantener au‘las virtuales cuanqo aporten valor y Profesorado Curso Revision por jefaturas.
sean compatibles con la normativa por etapa.
(?rear -rep03|t0r|o de REA y materiales propios con Innovacién /TIC Curso Repositorio operativo.
licencias adecuadas.
Apl‘|car criterios ~ de Aac.ceS|b|l|dad v Disefio Profesorado / Orientacion Curso Muestra de materiales revisados.
Universal para el Aprendizaje.
Rew?a'r aplicaciones antes qe Su uso: e,da?d, datos, TIC / Direccién Previo al uso Ficha de validacion.
publicidad, cuentas y necesidad pedagdgica.

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Objetivo estratégico: Integrar tecnologia de forma equilibrada en situaciones de aprendizaje y proyectos.

ACTUACION RESPONSABLE CALENDARIO INDICADOR / EVIDENCIA

Incluir en programaciones cuédndo el recurso
digital es necesario y qué alternativa no digital | Departamentos/ciclos 1.er trimestre Programaciones revisadas.
existe.

Coordinar tiempos digitales por grupo para evitar
acumulacion.

Potenciar metodologias activas, experimentacion,
lectura, escritura y oralidad junto a usos digitales | Profesorado Curso Observaciony muestras.
puntuales.

Desarrollar proyectos de creacion digital,
programacion y robética ajustados a los limites | Profesorado Curso Productos/proyectos realizados.
por etapa.

Equipos docentes Mensual Registro/planificacion.

G. EVALUACION Y RETROALIMENTACION

Objetivo estratégico: Usar la tecnologia para mejorar la evaluacion sin convertirla en requisito innecesario.

ACTUACION ‘ RESPONSABLE CALENDARIO INDICADOR / EVIDENCIA

Diversificar  instrumentos:  rdbricas, listas,
observacion, pruebas, producciones y | Profesorado Curso Programaciones/evidencias.
autoevaluacion.

Evitar tareas evaluables digitales fuera de horario
en Infantil y Primaria y reducirlas conforme al | Jefaturas Curso Revisién trimestral.
régimen transitorio.

Formar en evaluacién competencial vy
retroalimentacion eficiente.

Establecer criterios de transparencia para el uso
de |A en tareasy evaluacion.

Direccién / Innovacion 2.% trimestre Sesion realizada.

CCP 1.er trimestre Criterios comunes publicados.

H. COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO

Objetivo estratégico: Desarrollar una competencia digital segura, critica, creativa, responsable y progresiva.

ACTUACION \ RESPONSABLE CALENDARIO INDICADOR / EVIDENCIA

Secuenciar por etapas: informacién y datos;
comunicacion; creacion; seguridad; resolucién de | CCP/equipos 1.er trimestre Mapa de progresion.
problemas.
Trabajar verificacion de fuentes, desinformacion, , ) I

L . X o Tutorias / materias Curso 21 actuacion trimestral.
privacidad, identidad y huella digital.
(e} tenidos digital tribucid t

rear contenidos digitales con atribuciony respeto Profesorado Curso Muestras de productos.

a propiedad intelectual.
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ACTUACION ‘ RESPONSABLE CALENDARIO INDICADOR /EVIDENCIA

Programacioén y pensamiento computacional con

= s Profesorado Curso Proyectos por etapa.
actividades desenchufadas y robética.
Alfabetizacion en IA adaptada a la edad: limites, . . .

e . Profesorado Curso Secuenciay evidencias.
verificacion, sesgos y uso responsable.

I. FAMILIAS

Objetivo estratégico: Favorecer la corresponsabilidad y el acompafiamiento familiar en el entorno digital.

ACTUACION ‘ RESPONSABLE CALENDARIO INDICADOR / EVIDENCIA
Informar de los cambios derivados del Decreto Direccién 1.er trimestre Comunicacién/reuniones
64/2025y del modelo de dispositivos. ’ ’
‘Re(-:ordaf canales oficiales y procedimiento de Direccién Septiembre Comunicacién enviada.
incidencias.
Ofrecer orientacion sobre bienestar digital, redes, Orientacién / TIC Curso >2 acciones.

privacidad, IAy control parental.

Recoger necesidades digitales familiares mediante
encuesta breve.

Equipo Digital

1.er trimestre

Resultados y medidas.

J. DIFUSION Y COMUNICACION INSTITUCIONAL

Objetivo estratégico: Proyectar la actividad del centro de

derechos de los menores.

forma segura, actualizada y respetuosa con los

ACTUACION RESPONSABLE CALENDARIO INDICADOR / EVIDENCIA
Actualizar protocolo de web y redes sociales. Direccién / RRSS Septiembre Protocolo difundido.
Be\{lsar consentimientos, minimizacioén de datos e RRSS / DPD Trimestral Checklist.

imagenes de menores.

leund|r proyectos' L. pedagigicos  relevantes RRSS Curso Publicaciones auditadas.
evitando sobreexposicién del alumnado.

Mantener web _institucional - actualizada ~ con RRSS / Direccion Curso Revision trimestral.

documentos publicos y canales oficiales.

K. CODIGO ESCUELA 4.0 MADRID

Objetivo estratégico: Consolidar pensamiento computacional, programacion y

recibida y el acompafamiento docente.

robética mediante la dotacién

ACTUACION ‘ RESPONSABLE CALENDARIO INDICADOR / EVIDENCIA

Inventariar y organizar la dotacién Cédigo Escuela
4.0 recibida.

TIC / Robética

Septiembre

Inventario y ubicacién.

Disefiar secuencia de actividades por ciclos,
priorizando propuestas desenchufadas cuando
sea posible.

Robética / equipos

1.er trimestre

Secuencia curricular.

Formar al profesorado en Tale-Bot, True True,

interdisciplinares.

micro:bit, Makey Makey, Crumble, Arduino y kits | Referentes/ATD Curso Sesionesy asistencia.
disponibles.

Integrar proyectos de robdtica con Matematicas, =1 e o EpEEE
Ciencias, Tecnologia y proyectos | Profesorado Curso

implicada.

L. INTELIGENCIA ARTIFICIAL: USO RESPONSABLE Y ALFABETIZACION

Objetivo estratégico: Establecer un marco seguro y educativo para el uso de sistemas de IA.

ACTUACION
Aprobar criterios institucionales de uso de IA para
profesoradoy alumnado.

\ RESPONSABLE

Direccién / CCP

CALENDARIO

1.er trimestre

INDICADOR / EVIDENCIA

Protocolo aprobado.

No introducir datos personales, sensibles o
confidenciales en herramientas no autorizadas.

Toda la comunidad

Permanente

Incidencias = 0 / formacién.

Exigir revisidn humana y contraste de informacion
generada por IA.

Profesorado/alumnado

Curso

Criterios en tareas.

Definir cuando debe declararse el uso de IA en
trabajos académicos.

CCP

1.er trimestre

Norma comun.
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CALENDARIO INDICADOR /EVIDENCIA

ACTUACION

RESPONSABLE

Formar al personal que utilice IA en alfabetizacion

- . ; Curso
suficiente seglin contexto y riesgo.

Direccion Registro de formacion.

10. PROTECCION DE DATOS, PRIVACIDAD, SEGURIDAD Y BIENESTAR
DIGITAL

e Se utilizaran preferentemente cuentasy servicios institucionales autorizados.

e Las altas de aplicaciones que traten datos del alumnado requerirdn revision previa de necesidad, base juridica,
condiciones, edad, transferencias y medidas de seguridad.

e Se aplicard minimizacién de datos: solo se recogeran los datos estrictamente necesarios.

e Lapublicacion de imagenes, videos, nombres o trabajos identificables de menores se ajustara a los consentimientos
y a la normativa de proteccién de datos.

e Se mantendran contrasefias robustas, doble factor cuando proceda, actualizacién de sistemas, bloqueo de equipos
y retirada de cuentas al causar baja.

e Lasincidencias de seguridad o pérdida de dispositivos se comunicaran inmediatamente por el canal establecido.

e El centro trabajara bienestar digital: ergonomia, pausas, suefio, concentracién, convivencia, uso equilibrado y
prevencion de conductas adictivas.

e El uso de teléfonos moéviles por alumnado se regira por el RRI y la normativa de convivencia vigente; con caracter
general no estd permitido durante la jornada escolar salvo necesidad y excepcionalidad.

11. PLAN DE ACOGIDA DIGITAL

DESTINATARIO \ CONTENIDOS MiNIMOS
Cuentas, Alexia, Workspace, Drive, Classroom/EducaMadrid cuando proceda,
proteccion de datos, soporte, RRI, Decreto 64/2025, IA 'y repositorios.
Cuenta, canales, normas de uso, privacidad, seguridad, ciudadania digital y
soporte.
Alexia, comunicaciones, incidencias,
acompafamiento digital y proteccién de datos.

MOMENTO

Profesorado nuevo Incorporacion

Alumnado nuevo Primeras semanas

normas de dispositivos,

Familias nuevas Inicio de curso

Cuando se

Alumnado con NEAE .
determine

Tecnologia de apoyo, accesibilidad, ajustes y formacién individualizada.

12. EVALUACION, SEGUIMIENTO E INDICADORES

El PDC se evaluara trimestralmente. La evaluacidn no se limitara a contar dispositivos o actividades digitales;
analizara si la tecnologia mejora el aprendizaje, la inclusién, la autonomia, la seguridad y la organizacién sin generar
exposicion innecesaria.

INDICADOR | FUENTE \ PERIODICIDAD
% de grupos con mapa de uso digital por materias Jefaturas / programaciones Trimestral
Horas estimadas de uso individual/compartido por . .
Equipos docentes Trimestral

etapa

Nuevos grupos incorporados a One to One en
Primaria/ESO

Inventario

Trimestral (objetivo: 0)

Reduccién de horas/areas del proyecto preexistente

Mapa de uso

Trimestral

Tareas evaluables digitales fuera de horario en
Infantil/Primaria

Revisién de programaciones

Trimestral (objetivo: 0 salvo
régimen transitorio permitido)

Incidencias técnicasy tiempo de resolucion

Sistema de soporte

Mensual

Incidentes de privacidad/ciberseguridad Registro Trimestral
Formacién CDD/IA realizada Actas/listados Semestral
Proyectos de Cédigo Escuela 4.0 Programaciones/productos Trimestral
Percepcion de alumnado, profesorado y familias Encuestas Anual

Uso de REAy materiales accesibles Repositorio/muestra Semestral
Cumplimiento de acciones del PDC Cuadro de mando Trimestral

En junio de 2027 se elaborard una memoria especifica del PDC con grado de cumplimiento, evidencias,
dificultades, impacto y propuestas. Los resultados serviran de punto de partida para el PDC 2027/28.
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13. PLAN ANUAL RESUMIDO 2026/27

PRIORIDAD ‘ META 2026/27 RESPONSABLE EVIDENCIA

Completar transicion del modelo de dispositivos sin Mapa de uso + informes

Adaptacién Decreto 64/2025 Direccién / Jefaturas

nuevos grupos y con reduccion verificable. trimestrales.
o Secuencia comun por etapas evidencias de .
Competencia digital L * P v CCP/ profesorado Documento de progresion.
aplicacion.
Formacién aplicada a practica, privacidad vy . L. - . .
CDDelA evaluacion Direccién / Innovacién Sesiones y materiales.
valuacion.

Integrar dotacién en proyectos curriculares

Codigo Escuela 4.0 copiilEdes. Robética / profesorado Proyectosy productos.
Seguridad Inventario, cuentas, soporte y revisién de privacidad. TIC Checklist e incidencias.
Familias Informacién y alfabetizacion digital. Direccién / Orientacién Comunicaciones y acciones.
Evaluacion Tres revisiones y memoria final. Equipo Digital Informes + memoria.

14. ANEXOS OPERATIVOS

ANEXO I. Ficha de validacion de herramienta o aplicacion

CAMPO COMPROBACION

Finalidad pedagdgica ¢ Qué aprendizaje mejoray por qué es necesaria?

Edad/ etapa ¢Es adecuada a la edad y compatible con limites de uso?

Datos personales ¢ Qué datos recoge? ¢ Es imprescindible crear cuenta?

Privacidad ¢;Condiciones, encargados, transferencias y publicidad son aceptables?
Accesibilidad ¢ Permite ajustes y alternativas?

Seguridad ¢ Cuenta institucional, permisos, contrasefas, control docente?
Propiedad intelectual ¢ Permite usoy creacion respetando licencias?

1A ¢Usa lA? ; Qué datos procesa? ¢ Existe revision humana?

Alternativa ¢ Existe opcion no digital equivalente?

Autorizacion Validado por: Fecha:

ANEXO II. Ficha trimestral de seguimiento

AMBITO DATO / VALORACION MEDIDA DE MEJORA
Cumplimiento Decreto 64/2025
Uso individual y compartido por
etapas

One to One: reduccidn y transicion

Competencia digital alumnado

Competencia digital docente

Codigo Escuela 4.0

|A educativa

Infraestructura y soporte

Proteccién de datos / ciberseguridad

Familias y comunicacion

ANEXO Ill. Compromisos de uso responsable de IA

e No introducir datos personales, expedientes, calificaciones, informes, imagenes identificables o informacién
confidencial en sistemas no autorizados.

e Contrastar los resultados de la IA con fuentes fiables y asumir que puede producir errores o informacién inventada.

e Declarareluso de lA en trabajos cuando asi lo establezca el profesorado o los criterios comunes del centro.

e No presentar como propio un contenido generado sustancialmente por IA cuando la tarea evalie una competencia
personal del alumno.

o Respetar derechos de autor, privacidad, dignidad, igualdad y no discriminacién.

e El profesorado mantiene siempre la responsabilidad profesional sobre decisiones educativas y evaluacién; la IA no
sustituye el juicio docente.
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ANEXO IV. Diligencia de actualizacion

El presente Plan Digital de Centro del Colegio CAUDE para el curso 2026/27 ha sido actualizado por el Equipo
Directivo con la participacién de la Coordinacién TIC y del Equipo de Digitalizacién, informado al Claustro con fecha 26 de
octubre del 2026 e integrado en la documentacion institucional del centro.

En Majadahonda, a 26 de octubre del 2026.

DIRECCION COORDINACION TIC
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